
ПЛАН  

МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ  

в МБДОУ ДС №47 «Радуга» г.Светлоград 

на 2016 – 2017 учебный год 

Цель: создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической атмосферы, направленных на 

эффективную профилактику коррупции в МБДОУ ДС №47 «Радуга»  г.Светлоград. 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственный 

1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции 

1.1. Мониторинг изменений действующего законодательства в 

области противодействия коррупции. 

В течение 

 года 

Заведующий Н.В.Писаренко 

1.2. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в 

области противодействия коррупции, об эффективности 

принимаемых мер по противодействию «бытовой» коррупции на: 

- аппаратных совещаниях в  ДОУ; 

- общих собраниях трудового коллектива; 

- заседаниях  родительских комитетов, педагогических советов; 

- родительских собраниях. 

Апрель, 

декабрь 

Заведующий Н.В.Писаренко 

2. Меры по совершенствованию функционирования  МБДОУ ДС№47  «Радуга» 

 в целях предупреждения коррупции 

2.1. Обеспечение наличия в  ДОУ  Журнала учета сообщений о 

совершении коррупционных правонарушений работниками ДОУ. 

Февраль Председатель ПК Е.В.Давыдова  

2.2. Обновление материалов стенда в ДОУ «Коррупции – нет!» Март Специалист по ОТ и ТБ 

Т.М.Полтавская 

    2.3.Организация и проведение инвентаризации имущества ДОУ по 

анализу эффективности его  использования. 

ежегодно Заведующий Н.В.Писаренко 

Зам.зам по АХЧ Л.Р.Джуккаева  

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, 

воспитанников ДОУ  и их родителей 

 



 


